
Отчет
о выполнении мероприятий, предусмотренных долгосрочной целевой программой противодействия коррупции в сельском поселении Междуречье Кольского района Мурманской области в 2014 году

В целях организации выполнения мероприятий по противодействию коррупции, в сельском поселении Междуречье Кольского района Мурманской области разработана долгосрочная целевая программа противодействия коррупции в сельском поселении Междуречье Кольского района Мурманской области на 2013-2015 годы, План основных мероприятий по противодействию коррупции в муниципальном образовании сельское поселение Междуречье Кольского района Мурманской области на 2015 год. Мероприятия по противодействию коррупции в 2014 году осуществлялись в соответствии с долгосрочной целевой программой противодействия коррупции в сельском поселении Междуречье Кольского района Мурманской области (далее – Программа).
1. Во исполнение подпункта 1.1. Программы нормативные правовые акты по вопросам прохождения муниципальной службы приведены в соответствие с действующим законодательством.
2. Во исполнение подпункта 1.2. Программы в администрации функционирует «телефон доверия». Учет и регистрация поступающих обращений осуществляется сотрудниками администрации. В 2014 году обращений по «телефону доверия» не зафиксировано.
3.  Во исполнение пункта 2 Программы Проекты нормативных правовых актов размещались на официальном сайте Администрации в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» для проведения общественной антикоррупционной экспертизы. 
В 2014 году замечаний и предложений от граждан и организаций в отношении размещенных нормативных правовых актов не поступали.
4. Во исполнение пункта 3, пункта 8 Программы на сайте Администрации в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» созданы разделы «О противодействии коррупции», «Комиссия по соблюдению требований к служебному поведению».
В разделе «О противодействии коррупции» отражаются правовые основы мероприятий по противодействию коррупции, основные направления государственной антикоррупционной политики и принимаемые Администрацией меры по реализации данной политики, размещены нормативные правовые акты.
В разделе «Комиссия по соблюдению требований  к служебному поведению» отражены правовые основы деятельности комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих, размещено Положение о комиссии.
Постоянно поддерживается в актуальном состоянии информация о кадровом обеспечении Администрации, о порядке поступления граждан на муниципальную  службу, обновляются сведения о выносимых на конкурс вакантных должностях муниципальной службы, имеющихся в Администрации, квалификационных требованиях к кандидатам на замещение вакантных должностей муниципальной службы, условиях и результатах конкурсов на замещение вакантных должностей муниципальной службы, с указанием номеров телефонов, по которым можно получить информацию по вопросу замещения вакантных должностей, а также номеров телефонов, по которым можно получить информацию справочного характера о порядке и времени приема граждан.
Кроме того, на официальном сайте Администрации в информационно-коммуникационной сети «Интернет»  имеются разделы «Структура органов местного самоуправления и администрации», «Контакты», «Обратная связь для сообщений о фактах коррупции».
Ведется работа по проверке наполняемости сайта комитета, отслеживается актуальность и своевременность предоставления информации.
5. В соответствии с пунктом 5 Программы, в целях исключения коррупционных проявлений в Администрации работает Единая комиссия по осуществлению закупок. Свою деятельность комиссия осуществляет в соответствии с Федеральным законом от 5 апреля 2013 г. № 44-ФЗ. Все аукционы закупок для муниципальных нужд проводятся в электронной форме на электронной площадке.
6. Во исполнение Пункта 7 Программы в Администрации сформирован кадровый резерв для замещения вакантных должностей муниципальной службы.
С муниципальными служащими Проведены беседы по антикоррупционной тематике, на которых разъяснены запреты и ограничения, связанные с прохождением муниципальной службы, а также иные требования законодательства РФ о противодействии коррупции.
Проверок в отношении муниципальных служащих по фактам предоставления ими недостоверных и неполных сведений о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера свих супруги (супруга) не проводилось, в связи с отсутствием оснований.
Заседания комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов в 2014 году не проводились, в связи с отсутствием оснований для их проведения.
Уведомлений от муниципальных служащих о выполнении иной оплачиваемой работы не поступало.
Принято постановление администрации сельского поселения Междуречье от 02.12.2014 № 86 "Об утверждении положения о порядке сообщения муниципальными служащими администрации сельского поселения Междуречье Кольского района Мурманской области о получении подарка в связи с их должностным положением или исполнением служебных (должностных) обязанностей, сдачи и оценки подарка, реализации (выкупа) и зачисления средств, вырученных от его реализации". 
В отчетном периоде сообщений от муниципальных служащих о получении подарка не поступали.
Осуществляется мониторинг публикаций в средствах массовой информации о фактах проявления коррупции в органах местного самоуправления. 
В установленный  законодательством  срок  на официальном  сайте Администрации в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» размещены  сведения о  доходах,  расходах, об  имуществе  и  обязательствах имущественного  характера  муниципальных служащих, их супруги  (супруга)  и  несовершеннолетних  детей  за 2013 год.
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